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Stellenausschreibung Haustechniker/in 
 
Sehr geehrte Damen und Herren! 
 
Wir ersuchen Sie, nachstehende Stellenausschreibung ortsüblich (durch Anschlag an der 
Amtstafel, Homepage, u.dgl.) kundzumachen. 
 
Der Sozialhilfeverband Rohrbach schreibt folgende Stelle zur ehestmöglichen Besetzung aus:  
 

Haustechniker/in für das Bezirksalten- und  

Pflegeheim Aigen-Schlägl 

Teilzeit mit 20 Wochenstunden  

Eine Erhöhung auf Vollbeschäftigung ist später möglich. 

Aufgaben: 

• selbständige Durchführung der verschiedenen Wartungs-, Instandhaltungs- und 

Reparaturarbeiten 

• regelmäßige Kontrolle, Betreuung und Wartung aller technischen Einrichtungen  

• Einhaltung der einschlägigen Vorschriften (z.B. Hygiene), Dokumentationspflichten und der 

Sicherheitsvorschriften 

• Tätigkeit als Aufzugswärter/in, Brandschutzbeauftragte/r bzw. Sicherheitsvertrauensperson 

• Mitwirkung bei der Beschaffung, Übernahme von Lieferungen und Lagerverwaltung  

• Pflege der Außenanlagen (Rasenmähen, Sträucherpflege, Winterdienst) 

• Entsorgen von Abfällen und hauswirtschaftliche Tätigkeiten in allen Bereichen des Heimes 

Voraussetzungen: 

• Lehrabschluss im einem handwerklichen/technischen Beruf, abgeschlossene einschlägige 

Fachschule oder vergleichbare Ausbildung mit entsprechendem Lehrabschluss 

• mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 

• gute EDV-Kenntnisse 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Führerschein der Gruppe B 

• Bereitschaft zur Leistung von flexiblen Diensten (nach Bedarf auch Wochenenddienste und 

Mehrdienstleistungen) 

• gute Auffassungsgabe, Kompetenz zur Problemlösung und handwerkliches Geschick 

Geschäftszeichen: 
BHROSHV-2013-168019/177-DS  

 
Bearbeiter/-in: Daniela Sigl, MSc  

Tel: (+43 7289) 88 51-69314 
Fax: (+43 7289) 88 51-26 93 99 

E-Mail: office@shvro.at   
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• Selbständigkeit, Verantwortungsbewusstsein und wirtschaftliches Denken 

• körperliche Belastbarkeit  

• Teamfähigkeit, freundliche Umgangsformen und Einfühlungsvermögen im Umgang mit den 

älteren Menschen 

• Sinn für Sauberkeit und Ordnung 

 

Allgemeine Anstellungserfordernisse: 

• Österreichische Staatsbürgerschaft (bzw. Staatsangehörigkeit eines Landes, dessen 
Angehörigen auf Grund von Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben 
Rechte für den Berufszugang zu gewähren sind wie Inländern) 

• persönliche, fachliche und gesundheitliche Eignung für die vorgesehene Verwendung  

• für männliche Bewerber: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

 

Auswahlverfahren: Vorstellungsgespräch bzw. Hearing (nach einer Vorauswahl anhand der 

Bewerbungsunterlagen aus verwaltungsökonomischen Gründen) 

Eine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und Kopien von Abschlusszeugnissen 

sowie Dienstzeitbestätigungen sind an die Geschäftsstelle des Sozialhilfeverbandes bei der 

Bezirkshauptmannschaft in 4150 Rohrbach-Berg, Am Teich 1, zu richten und so rechtzeitig 

einzubringen, dass sie  

bis spätestens 19. Juni 2026 einlangen.  
 

Eine elektronische Bewerbung ist unter bewerbung.shvro.at (Jobbörse) möglich. 

Bewerbungsformulare liegen auch bei den Bezirksalten- und Pflegeheimen, bei Gemeindeämtern 

sowie in der SHV-Geschäftsstelle auf. Weiters sind sie auf der SHV-Homepage 

https://www.shvro.at/de/service/antrage-formulare.html abrufbar. Bereits vorgemerkte 

Bewerbungen werden in das Auswahlverfahren, das nach den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-

Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 durchgeführt wird, einbezogen. Etwaige Kosten im Zu-

sammenhang mit dem Auswahlverfahren (z.B. Fahrtspesen) können nicht ersetzt werden.  

Die Aufnahme erfolgt in ein Vertragsbedienstetenverhältnis zum Sozialhilfeverband Rohrbach mit 

einer Entlohnung in Funktionslaufbahn GD 19 plus 75 % Gehaltszulage (bei Vollzeit mind. € 

3.349,-- brutto) gemäß Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002.  

Für nähere Auskünfte steht OAR. Gottfried Reiter oder Daniela Sigl MSc (SHV-Geschäftsstelle, 

Tel. 07289/8851-69320 oder DW 69314) gerne zur Verfügung. 

 
 
Freundliche Grüße 
 
Für den Sozialhilfeverband 
 
Mag. Valentin Pühringer 
 
 
 
Hinweise: 
Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Prüfung des elektronischen Siegels und des Ausdrucks finden Sie unter:  

https://www.land-oberoesterreich.gv.at/amtssignatur. Wenn Sie mit uns schriftlich in Verbindung treten wollen, richten Sie Ihr Schreiben bitte an den 
Sozialhilfeverband Rohrbach, Am Teich 1, 4150 Rohrbach-Berg, und führen Sie das Geschäftszeichen dieses Schreibens an. 
Bankverbindung: IBAN: AT60 2033 4000 0000 0588, BIC: SMWRAT21XXX 
Informationen zum Datenschutz finden Sie unter http://www.shvro.at//de/datenschutz.html

https://www.shvro.at/de/arbeitgeber-shv/jobboerse.html
https://www.shvro.at/de/service/antrage-formulare.html
https://www.land-oberoesterreich.gv.at/amtssignatur
http://www.shvro.at/de/datenschutz.html


X«Leerfeld» 

 


		2026-05-21T15:25:01+0200
	Example User




